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BÁO CÁO CỦA HĐQT NĂM 2013
TỔNG KẾT HOẠT ĐỘNG NHIỆM KỲ 2009-2014

ĐỊNH HƯỚNG SẢN XUẤT KINH DOANH NĂM 2014 VÀ TRONG 

NHIỆM KỲ 2014-2019
Kính thưa đoàn chủ tịch

Kính thưa các Quý vị đại biểu, các Quý vị cổ đông.
Thay mặt Hội đồng quản trị tôi xin báo cáo trước Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2014 về tình hình hoạt động của Hội đồng quản trị - Công ty Cổ phần Viễn thông Vạn Xuân trong năm 2013, tổng kết nhiệm kỳ 2009-2014; định hướng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014 và trong nhiệm kỳ 2014-2019 như sau :

Phần I. Hoạt động của Hội đồng quản trị trong năm 2013 :

1. Tổng quan về tình hình kinh tế Việt Nam năm 2013:

· Tình hình kinh tế :

Trong bối cảnh kinh tế thế giới chưa có nhiều chuyển biến khả quan, còn tiềm ẩn nhiều yếu tố rủi ro và được dự báo tiếp tục có những biến động khó lường, nền kinh tế Việt Nam đã và sẽ còn chịu tác động tiêu cực. Xu hướng giảm tốc độ tăng trưởng, tình trạng lạm phát cao, thâm hụt thương mại và thâm hụt ngân sách nặng nề kéo dài đã nhiều năm và vẫn chưa có dấu hiệu dừng lại. Hoạt động sản xuất kinh doanh trong nước tiếp tục bị áp lực do lãi suất vay và huy động vốn cao, mức tiêu thụ sản phẩm đạt thấp
Trên cơ sở đánh giá những kết quả đạt được trong năm 2013 cùng với phân tích

đầy đủ các yếu tố thuận lợi, khó khăn ở trong và ngoài nước. Theo đó, mục tiêu tổng quát của năm 2013 là ưu tiên kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô, duy trì tăng trưởng ở mức hợp lý gắn với đổi mới mô hình tăng trưởng và cơ cấu lại nền kinh tế, nâng cao chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh; bảo đảm phúc lợi xã hội, an sinh xã hội và cải thiện đời sống nhân dân; giữ vững ổn định chính trị, củng cố quốc phòng, bảo đảm an ninh quốc gia, trật tự, an toàn.

2. Hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2013 và quý I năm 2014 
Triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2013, Hội đồng quản trị VAT đã tổ chức nghiêm túc họp định kỳ đánh giá tình hình theo Quý và ban hành các Nghị quyết cụ thể để định hướng Ban Tổng Giám đốc triển khai quyết liệt mọi mặt hoạt động sản xuất kinh doanh. 
Trong bối cảnh khủng hoảng kinh tế như hiện nay, công tác tái cấu trúc nhằm tăng nội lực cho doanh nghiệp là nhiệm vụ trọng tâm và sẽ còn được tiếp tục triển khai mạnh mẽ trong thời gian tới để đảm bảo hiệu quả hoạt động của bộ máy, tiết giảm chi phí một cách tối ưu nhất để có thể tồn tại và phát triển trong thời điểm khó khăn như hiện nay.

Trong năm 2013, Hội đồng quản trị đã đưa ra nhiều định hướng chiến lược quan trọng cho hoạt động SXKD của VAT với mục tiêu tăng trưởng bền vững, lấy hiệu quả

và nâng cao giá trị doanh nghiệp làm trọng tâm. Hiệu quả kinh tế phải phù hợp với các

quy định của pháp luật, chính sách của Nhà nước.

Trong năm 2013 Hội đồng quản trị công ty đã hoạch định chiến lược và đưa ra các quyết định, chỉ đạo sát sao, kịp thời mang lại hiệu quả kinh tế, hiệu quả đầu tư cao và sự phát triển bền vững của công ty.

- Hội đồng quản trị tổ chức quản lý và thực hiện nhiệm vụ theo đúng quy định của pháp luật, điều lệ và quy chế quản trị Công ty.

- Hội đồng quản trị chỉ đạo, kiểm tra, giám sát bộ máy điều hành tuân thủ đầy đủ các quy định của pháp luật trong sản xuất kinh doanh ; tổ chức công bố thông tin định kỳ và đột xuất theo quy định của pháp luật về chứng khoán; tôn trọng và đảm bảo quyền của cổ đông; đảm bảo quyền lợi và nghĩa vụ của doanh nghiệp.

- Việc kiểm tra, giám sát của Hội đồng quản trị đúng thẩm quyền, có hiệu lực cao, không gây cản trở, chồng chéo đến việc điều hành của ban Tổng giám đốc.

- Năm 2013 Hội đồng quản trị công ty đã thông qua những nội dung chính sau :
+ Thực hiện đầy đủ các cuộc họp định kỳ và bất thường, ra các nghị quyết theo quy định của pháp luật và UBCKNN

+ Chỉ đạo thực hiện ĐHCĐ năm 2013

+ Phê chuẩn phương án thực hiện ĐHCĐ năm 2014
3. Công tác giám sát với Tổng Giám đốc điều hành và các cán bộ quản lý :
Hội đồng quản trị đã đẩy mạnh công tác giám sát hoạt động của ban TGĐ và các cán bộ quản lý khác nhằm đảm bảo hoạt động của công ty được an toàn, tuân thủ pháp luật, triển khai theo đúng nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 2011 đề ra.
- Năm 2013 ban TGĐ đã tuân thủ đúng định hướng của Hội đồng quản trị đã đề ra, thể hiện tinh thần trách nhiệm cao, đoàn kết vượt qua những khó khăn, tận dụng hiệu quả những thuận lợi và các nguồn lực để thực hiện các chỉ tiêu kinh tế ;

- Thực hiện tốt các chính sách tiền lương, tiền thưởng, cải thiện điều kiện làm việc, ăn ở của các cán bộ nhân viên tại các chi nhánh, công trường..
- Chỉ đạo, hưởng ứng và tham gia tích cực các hoạt động xã hội, từ thiện : ủng hộ đồng bào lũ lụt ..

Phần II. Tổng kết sơ bộ hoạt động trong nhiệm kỳ 2009-2014 :

1. Các thành viên trong HĐQT  

Các thành viên trong Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2009-2014 như sau :

1. Ông Trần Như Canh

2. Ông Vũ Tuấn Đức

3. Ông Lương Thế Anh

4. Ông Diệp Xuân Kiên

- từ nhiệm ngày 19/02/2014

5. Ông Trần Tuấn Dũng

- từ nhiệm ngày 19/02/2014

6. Ông Nguyễn Văn Tố

- bầu bổ sung ngày 19/02/2014
7. Bà Trần Thị Hoa Mai

- bầu bổ sung ngày 19/02/2014
2. Các công việc cơ bản thực hiện trong nhiệm kỳ 2009 – 2014 :

- Nâng vốn công ty từ 5,3 tỷ đồng lên thành 12 tỷ đồng

- Chỉ đạo ban Tổng giám đốc công ty đưa công ty thành công ty đại chúng và niêm yết trên Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội với mã chứng khoán là VAT
- Thông qua 24 nghị quyết HĐQT định kỳ theo quy định của pháp luật và UBCKNN

- Theo dõi và chỉ đạo sát sao ban Tổng giám đốc trong hoạt động sản xuất kinh doanh để trong cả nhiệm kỳ công ty liên lục có lãi.

- Chỉ đạo và định hướng thực hiện để chuyển biến công ty từ đơn vị đơn thuần về tư vấn Viễn thông đã chuyển sang thành đơn vị thực hiện các lĩnh vực tư vấn thiết kế, tư vấn giám sát, thi công xây lắp các công trình viễn thông, xây dựng và điện, trong đó phần thi công xây lắp điện là mũi nhọn và đem lại doanh thu chính cho công ty.
Phần II. Định hướng kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2014 và nhiệm kỳ 2014-2019 :

1. Mục tiêu chung  
- Tập trung phát triển bền vững, mở rộng và chuyên sâu vào thị trường Điện lực trong đó bao gồm cả tư vấn thiết kế, tư vấn giám sát và thi công xây lắp.
- Nâng tốc độ tăng trưởng hàng năm về doanh thu và lợi nhuận là 50%

- Nâng vốn điều lệ công ty lên 30 tỷ đồng.

2. Kế hoạch doanh thu, lợi nhuân năm 2014 

- Doanh thu năm 2014 

: 45 tỷ đồng
- Lợi nhuận trước thuế

: 2 tỷ đồng

- Lợi nhuận sau thuế 

: 1,5 tỷ đồng

- Chia cổ tức cho cổ đông 

: 10% bằng tiền mặt
 Kính thưa quý vị cổ đông, trên đây là báo cáo của HĐQT về tình hình hoạt động trong năm 2013, tổng kết sơ bộ về nghiệm kỳ 2009-2014 ;  phương hướng hoạt động trong năm 2014 và trong nhiệm kỳ 2014-2019.
Thay mặt HĐQT, tôi xin bày tỏ lòng biết ơn sâu sắc về sự tin cậy ủng hộ của các đối tác, các nhà đầu tư, sự nỗ lực lớn lao của CBCNV công ty đã đóng góp vào sự phát triển và thành công của công ty trong những qua.

Tại đại hội này, kính đề nghị quý cổ đông bằng trách nhiệm và quyền hạn của mình hãy đóng góp những ý kiến xây dựng để năm 2014 và những năm tiếp theo Công ty cổ phần Viễn thông Vạn Xuân sẽ đạt được những thành công hơn nữa.

Kính chúc quý vị cổ đông sức khỏe, hạnh phúc và thành đạt.

Xin trân trọng cảm ơn .







TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
CHỦ TỊCH
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